CSDDD - Corporate Social Due Diligence Directive e
RL (EU) 2024/1760

Richtlinie des Europaischen Parlaments und des Stand Juli 2025
Rates uber die Sorgfaltspflichten von Unternehmen im

Hinblick auf Nachhaltigkeit und zur Anderung der Richtlinie

(EU) 2019/1937 und der Verordnung (EU) 2023/2859 (CSDDD)

Richtlinientext:
RL (EU) 2024/1760

Zielsetzung:

* In Blaupausen des LkSG — Schaffung eines einheitlichen Lieferkettengesetzes
+ Einhaltung von Umweltschutz und Menschenrechten entlang der Aktivitatskette
* Einddmmung des Klimawandels

Neue Betroffenheit nach Richtlinie (EU) 2025/794:

* Ab 2028 Unternehmen mit > 3000 Mitarbeiter und > 900 Millionen EUR Netto-Umsatz weltweit
* Ab 2029 Unternehmen mit > 1000 Mitarbeiter und > 450 Millionen EUR Netto-Umsatz weltweit
» Furim Drittland ansassige Unternehmen besteht ebenfalls eine Regelung zur Betroffenheit

Kernanforderungen:

» Erflllung Sorgfaltspflichten nach Art. 5 (Art. 7 — Art. 16) Achtung:

« Eindammung des Klimawandels nach Art. 22 laufendes
Omnibusverfahren

Aktueller Stand: beobachten

« 25. Juli 2024: Inkrafttreten der CSDDD Stand: 11.07.2025

* Omnibus | VO:

+ COM (2025) 80 zeitliche Verschiebung
+ COM (2025) 81 inhaltliche Anderungen sowie Erleichterungen
» Zeitliche Verschiebung durch Richtlinie (EU) 2025/794 angenommen (Verschiebung Wave 1)

Wir unterstiitzen Sie zu diesem Thema, mit:

+ einem Legal Monitoring — so bleiben Sie auf dem Laufenden: Legal Monitoring Fast Lane | Direktanfrage

* individuellen Schulungen & Workshops Individuelle Compliance Workshops fur Ihr Unternehmen,
wochentlichen Compliance Talks trade-e-bility Academy: Webinare, Compliance Talks

» individuellen Recherchen, wie z.B. einer Anforderungsrecherche fur |hre Produkte

Sie mdchten einen ersten Uberblick liber die Anforderungen an ihr Produkt besprechen?

Dann buchen Sie bei uns eine halbstiindige Beratung zur Product Compliance: Product Compliance Adhoc
Beratung

lhnen fehlt der Link zu lhrem Anliegen?

Melden Sie sich bei unserem Vertriebsteam und wir finden eine Losung: 040 / 750687 - 0 oder:
sales@trade-e-bility.de

Bitte beachten Sie: Die trade-e-bility GmbH erbringt keine Rechtsdienstleistungen gemalt § 2 Abs. 1 des Rechtsdienstleistungsgesetzes
(RDG) erbringt, das heilt keine Tatigkeiten in konkreten fremden Angelegenheiten mit rechtlicher Prifung des Einzelfalls vornimmt.
Die Anwendung und Auslegung von Gesetzestexten in Bezug auf lhre Produkte oder Fragen liegt allein in Ihrer Verantwortung.
Selbstverstandlich werden lhre Daten vertraulich behandelt. Eine handelsrechtliche Bewertung erfolgt nicht. Hier finden Sie unsere AGBs.

trade %Illty trade-e-bility GmbH - SchlossstraBe 8 d-e - 22041 Hamburg

ct compli Tel.: +49 (0) 40 75068730 - 0 - E-Mail: sales@trade-e-bility.de
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